
TEMÁTICA RACIAL NO FUNCIONALISMO 
PÚBLICO DO  MUNICÍPIO DO 

RIO DE JANEIRO 



GTT MONGABA



Cliente

Instituto Fundação 
João Goulart



GT DE DIVERSIDADE ÉTNICO-RACIAL



GTT MONGABA
PROMOÇÃO DE EQUIDADEPROMOÇÃO DE EQUIDADE




  RACIALRACIAL  








FORTALECIMENTO DA DIVERSIDADE E DO DIÁLOGOFORTALECIMENTO DA DIVERSIDADE E DO DIÁLOGO




  INTERCULTURALINTERCULTURAL  



ENTREGAS

BENCHMARKING




Iniciativas nacionais e
internacionais de promoção
da diversidade étnico-racial

DIAGNÓSTICO DE
DADOS

Diagnóstico de dados já
existentes na PCRJ,

referentes a informações
étnico-raciais




LETRAMENTO
RACIAL

Proposta de Curso de
Letramento Racial para

Líderes Cariocas e Gestores
da PCRJ

PLANO 
DE AÇÃO

Passo a passo para
implementação das

propostas



EXPERIÊNCIAS 
NACIONAIS

EXPERIÊNCIAS 
INTERNACIONAIS

BENCHMARKING



DIAGNÓSTICO DE DADOS



DIAGNÓSTICO DE DADOS 
faixa etária por raça

Fonte: Base ERGON



DIAGNÓSTICO DE DADOS 
escolaridade por raça

Fonte: Base ERGON



DIAGNÓSTICO DE DADOS 
tipos de liderança por raça

Fonte: Base ERGON



LETRAMENTO RACIAL PESQUISA DE MERCADO

Nome/Instituição

CURSOS15
Valor/carga horária/modalidade

Público-alvo

Objetivos

Ementa 



LETRAMENTO RACIAL EMENTA

conceitos papel da gestão

comunicaçãocompetências



LETRAMENTO RACIAL

LIDERANÇA COMPROMETIDALIDERANÇA COMPROMETIDA




COM ANTIRRACISMOCOM ANTIRRACISMO  




&&    EQUIDADE RACIALEQUIDADE RACIAL



PLANO DE AÇÃO
LETRAMENTO RACIAL

RENOVAÇÃO DA LEI DE COTAS

POLÍTICAS AFIRMATIVAS 

DADOS - CENSO

DADOS - COTAS RACIAS 



“O fato de podermos
compartilhar esse espaço, de

estarmos juntos viajando não
significa que somos iguais;
significa exatamente  que

somos capazes de atrair uns
aos outros pelas nossas

diferenças, que deveriam guiar
nosso roteiro de vida.” 



Aílton Krenak  


